KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI BiLDIRIMIi
VE GIZLILIiK POLITIKASI

Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket” olarak
anilacaktir) olarak miisterilerimizin ve calisganlarimizin verilerinin hukuka uygun olarak
islenmesine son derece 6nem veriyoruz. Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Bildirimi
(“Bildirim™) 1ile kisisel verilerin, basta 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu
“(Kanun”) ve Avrupa Birligi Genel Veri Koruma Tiiziigii (“GDPR”) olmak lizere yiiriirliikte
bulunan ulusal ve uluslararast mevzuatla uyumlulugunu hedefliyoruz.

Miisterilerimizin kisisel verilerinin giivenli sekilde saklanmasi ve bu verilere hukuka aykir
bicimde gergeklesebilecek her tiirlii erisimin veya sizintinin engellenmesi i¢in miisterilerimizin
verilerini yalnizca giivenilir tedarik¢ilerimizle, yetkili kisi, kurum ve kuruluslarla asgari
seviyede paylasiyor ve yliriirlilkteki mevzuatla uyumlu olarak giivenlik tedbirlerini aliyoruz.

Amacimiz; 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. maddesi geregince ve
sizlerin memnuniyeti dogrultusunda, Kisisel verilerinizin alinma sekilleri, islenme
amaclari, paylasilan Kisiler, hukuki nedenleri ve haklarimz konularinda sizi en seffaf
sekilde bilgilendirmektir.

Calisanlarimizin ve Hissedarlarimizin kisisel verilerinin korunmasma iligkin yiiriitiilen
faaliyetler ise, bu Politika’daki esaslara paralel olarak kaleme alinan

Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Calisanlar1 Kisisel
Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1 ve Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi Hissedarlar1 Kisisel Verilerin Korunmas1 ve Islenmesi Politikas: altinda
yonetilmektedir.

Veri giivenligi, seffaflik ve kisilerin kendi kisisel verileri lizerindeki kontrol hakki, bizim i¢in
Kanun ile uyumluluk bakimindan en 6nemli temelleri olusturuyor. Bu baglamda, kisisel
verilerinizin iglenmesi hakkinda detayli bilgileri size isbu Bildirim ile sunuyoruz.

Kisisel verilerin korunmasi ¢ergevesindeki uygulamalar ve yasal diizenlemeler hakkinda giincel
bilgiler sunmak amaciyla Bildirimde degisiklikler yapma hakkini sakli tutuyoruz. Bununla
birlikte, Bildirim’de esasli degisiklikler yapilmasi halinde veri sahiplerini uygun kanallar
araciligiyla haberdar edecegiz.

TANIMLAR
Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
riza

Anonim Hale Getirme: Kisisel verinin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

Alier Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel kisi
kategorisi

Calisan: Sirket personeli

Elektronik Ortam: Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar



Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazili, basili, gorsel vb.
diger ortamlar

Hizmet Saglayici: Kisisel Verileri Koruma Kurumu ile belirli bir sézlesme g¢ercevesinde
hizmet saglayan gergek veya tiizel kisi

Tlgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi

Tlgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak {izere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler

Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

KVKK: 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanan, 24 Mart 2016 tarihli
ve 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirli
ortam

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir ger¢ek kisiye iliskin her tiirli bilgi

Kisisel Saghk Verisi: Kimligi belirli ya da belirlenebilir gercek kisinin fiziksel ve ruhsal
sagligina iliskin her tiirlii bilgi ile kisiye sunulan saglik hizmetiyle ilgili bilgi

Kisisel Veri Sahibi: Kisisel verisi islenen gercek kisidir. Ornegin; miisteriler ve calisan
adaylar1

Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasit olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gergeklestirilen her
tiirlli islemdir

Kisisel Veri Isleme Envanteri: Veri sorumlularnm is siireglerine bagli olarak
gerceklestirmekte olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglar1
ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iligskilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami
muhafaza edilme siiresini, yabanci iilkelere aktarimi Ongoriilen kisisel verileri ve veri
giivenligine iligkin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanter

KVK Kurulu: Kisisel Verilere Koruma Kurulu

KVK Kurumu: Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Tedarikgileri:
Sozlesme temelli olarak Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’ne hizmet sunan taraflar

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanglar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika iyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkdmiyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler



Periyodik Imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarmin tamammin ortadan
kalkmas1 durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi

Politika: Kisisel Verileri Saklama ve Iimha Politikas1

Veri Isleyen: Veri Sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen
gergek veya tiizel kisidir

Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi

Veri Sorumlusu: Kisisel Verilerin islenme amaglarint ve vasitalarini belirleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri yoneten gercek veya tiizel kisi

Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi: Veri sorumlulariin Sicile bagvuruda ve Sicile iliskin
ilgili diger islemlerde kullanacaklari, internet iizerinden erisilebilen, Bagkanlik tarafindan
olusturulan ve yonetilen bilisim sistemi

VERBIS: Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi

Yonetmelik: 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y 6netmelik

ILGILI KISILER
A) Uriin veya Hizmet Alan Kisiler
VERI KATEGORILER]

1- Kimlik Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Ad — Soyad, T.C. Kimlik Numarasi, imza

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y Uritilmesi
e Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Firma / Uriin / Hizmetlere Bagllik Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi
e lletisim Faaliyetlerinin YUrtilmesi
e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Mal/Hizmet Satis Siireclerinin Y{iriitiilmesi
e Mal/ Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yriitiilmesi
e Miisteri iliskileri Y®6netimi Siirelerinin Yiiriitiilmesi
e Miisteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Y urttlmesi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yriitiilmesi
o Sozlesme ve Uyelik Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Talep / Sikayetlerin Takibi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

2- Tletisim Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:



Telefon Numarasi, E-Posta Adresi, Fax, Adres Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YUrattulmesi
e Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Firma/ Uriin / Hizmetlere Baghhk Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Hukuk Islerinin Takibin ve Yurutilmesi
e Mal/Hizmet Satig Siireclerinin Y{irtitiilmesi
e Mal/Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
e Miisteri iliskileri Y&netimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Miisteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yiiriitilmesi
e Talep / Sikayetlerin Takibi
e Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yuriitilmesi
e Saklama ve Arsiv Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz (Kimlik ve Iletisim Verileri), Raifogullar1 Tekstil Gida
Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin
gerceklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin 5’inci maddesinde belirtilen;

e Kanunlarda ve ilgili mevzuatta agik¢a 6ngoriilmesi,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

¢ Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmast i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi,

e  Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e lgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler (Kimlik ve iletisim Verileri) telefon gériismeleri, miisteri
evraklari, sozlesmeler, is talep ve bilgi formu, siparis kayitlari, e-posta, sozlii, yazili ya da
elektronik ortamda, otomatik ya da otomatik olmayan yontemler vasitasiyla toplanmaktadir.

Sirket’e ait internet siteleri (“Site”), bilgisayar ya da bazi akilli cihazlar tizerinden kullanima
sunulan yazilim ve uygulamalar (“Uygulama”), Sirket adina hizmet sunmaya yetkili kisiler
tarafindan idare edilen sosyal medya hesaplar1 (“Sosyal Medya”) gibi diger (“Dijital Ortamlar’)
vasitasiyla da kisisel veriler toplanabilmektedir.

3- Hukuki islem Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Uyusmazlik Olmast Halinde Dava Dosyasindaki Bilgiler



Kisisel Veri Isleme Amaclari:

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y Urttilmesi

Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar1 Politika ve Siireglerinin Planlanmasi
Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Sozlesme Siireglerinin Yiriitiilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin

5’inci maddesinde belirtilen;

hukuki sebeplerine dayanilarak iglenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi ve
Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmast,
Igili kisinin temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun

mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler adli ve idari makamlardan gelen resmi yazilar ve basili / elektronik

diger belgeler vasitasiyla toplanmaktadir.

4- Miisteri Islem Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Iban Bilgisi, Fatura, Irsaliye, Cek Bilgileri, Siparis Formu, Siparis Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amaclari:

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y rGtulmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Sézlesme ve Uyelik Stireclerinin Y trtitiilmesi

Mal / Hizmet Satig Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Miisteri iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Miisteri Memnuniyetine Y 6nelik Aktivitelerin Yiiriitiilmesi
Talep / Sikayetlerin Takibi

Urlin / Hizmetlerin Pazarlama Stireclerinin Y Gritilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi



Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

¢ Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmast,

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen acik rizaniza dayal olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler basili/elektronik formlar, miisteri evraklari, sézlesmeler, siparis
kayitlar1, e-postalar, internet sitesi icerisindeki talepler, sozlii yazili ya da elektronik ortamda,
otomatik ya da otomatik olmayan yontemler vasitasiyla toplanmaktadir.

5- Fiziksel Mekan Giivenligi
Islenen Kisisel Veriler:

Kamera Kayitlar1

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Anti Sosyal Davranislarin ve Sug Teskil Eden Davramslarin Onlenmesi ve Takip Edilmesi
e Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
e I¢ Denetim/Sorusturma/istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Tasmir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini
¢ Veri Sorumlusu Operasyonlarmin Giivenliginin Temini
e Yasal Yukdmliltklerin Yerine Getirilmesi/YUrurlikteki Mevzuattan Dogan Haklarin
Kullanilmasi

e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Kanunlarda ve ilgili mevzuatta agik¢a 6ngoriilmesi,
e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

o lgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaclar kapsamina girmeyen haller igin,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemleri:
Yukarida belirtilen kisisel veriler sirketimiz yerleskelerinde, kapali devre kamera sistemi
araciligiyla gorsel veriler toplanmaktadir.



Kisisel Verilerin Aktarimasi

Miisterilere ait kisisel veriler KVKK’nin “Kisisel Verilerin Aktarimi” baglikli 8. maddesindeki
kurallara uyularak ve gerekli teknik ve idari tedbirler alinarak, sadece ilgili amacin gergeklesmesi
icin gerekli oldugu dlciide;

Yukarida sayilan amaclarla aramizdaki sdzlesmeler kapsaminda mevzuata uygun bir sekilde (iiriiniin
gonderimi i¢in) satin alinan tiriiniin saticisi, (lirliniin teslimati i¢in) kargo sirketleri, (iirtine iligkin
odemenin alinabilmesi i¢in) bankalar ve (teslimat vb. hususlarda bilgi vermek tizere) toplu SMS/ e-
posta gonderiminde ve (gerektiginde satis sonras1 hizmetler i¢in) tedarik¢ilerimize ve iiriin yetkili
servislerine,

Hukuki yilikiimliiligiimiizii yerine getirebilmek i¢in yasal diizenlemeler ve mevzuat geregi yetkili
kisi ve resmi kurumlara aktarilabilmekte ve

Teknoloji alanindaki altyap:r tedarik¢ilerimiz tarafindan saglanan / kullannmimiza sunulan
programlarimiza ve/veya sistemlerimize kaydedilebilmektedir.

Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu 9. maddesi baglaminda kisisel verileriniz yurt disina
aktarilmamaktadir.

B) Calisan Adaylari
VERI KATEGORILERI

1- Kimlik Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Ad — Soyad, T.C. Kimlik No, Anne / Baba Adi, Dogum Tarihi / Yeri, Medeni Hali, imza

Kisisel Veri Isleme Amaglari:
e Calisan Aday1/Stajyer/Ogrenci Segme, Yerlestirme ve Basvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y drGtiulmesi
e Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmasi
e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yrittulmesi
e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kurulusglara Bilgi Verilmesi
e YOnetim Faaliyetlerinin YUrGttlmesi

Kigisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi



hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaclar kapsamina girmeyen haller igin,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayal olarak iglenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla gonderilen 6z ge¢cmisler, is basvuru
formlar1 ve Ozel Istihdam Biirolar1 (ISKUR, Kariyer.net vb.) ve diger mecralar (LinkedIn vb.)
vasitastyla toplanmaktadir.

2- Tletisim Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Telefon Numarasi, Adres Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Calisan Aday/Stajyer/Ogrenci Secme, Yerlestirme ve Bagvuru Siireglerinin Y riitiilmesi
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y UrGttlmesi
e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Insan Kaynaklar Siirelerinin Planlanmasi
e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi
e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
e Yonetim Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kigisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas1 kaydiyla,
sO0zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaclar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yoéntemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta aracilifyla génderilen 6zgegmisler, is bagvuru
formlar1 ve Ozel Istihdam Biirolar1 (ISKUR vb.) ve diger mecralar (LinkedIn vb.) vasitasiyla
toplanmaktadr.

3- Ozluk Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Oz Gegmis Bilgileri, Referans Bilgileri, Cocuk Sayisi

Kisisel Veri Isleme Amacglari:
e (Calisan Aday1/Stajyer/Ogrenci Segme, Yerlestirme ve Bagvuru Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y UrGtulmesi



e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

e I Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Veri Sorumlusu Operasyonlariin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e Yonetim Faaliyetlerinin Yurdtilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci ve 6’nc1 maddelerinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliiiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi ve

e Ozgecmiste bulunan referans bilgileri icin Acik Riza

hukuki sebeplerine dayanmilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller igin,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla gonderilen 6zge¢cmisler, is bagvuru
formlar1 ve Ozel Istihdam Biirolar1 (ISKUR vb.) ve diger mecralar (LinkedIn vb.) vasitasiyla
toplanmaktadir.

4- Mesleki Deneyim Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Egitim Geg¢misi ve Detaylar1, Calisma Gegmisi ve Detaylari, Yabanci Dil Bilgisi, Gorevi / Meslegi

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Calisan Aday1/Stajyer/Ogrenci Secme, Yerlestirme ve Bagvuru Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y UrGttulmesi
e Illetisim Faaliyetlerinin Yurtilmesi
e Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmasi
e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi
e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kurulusglara Bilgi Verilmesi
e YoOnetim Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarm gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’ nin
5’inci maddesinde belirtilen;



e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sO0zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaclar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla gonderilen 6zgeg¢misler, is basvuru
formlar1 ve Ozel Istihdam Biirolar1 (ISKUR vb.), diger mecralar (LinkedIn vb.) ve sizin beyanlarmiz
vasttastyla toplanmaktadir.

5- Saghk Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Kisisel Saglik Bilgileri, Sigara Kullanim Bilgisi, Alkol Kullanim Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amacglari:
e (Calisan Aday1/Stajyer/Ogrenci Segme, Yerlestirme ve Bagvuru Siireglerinin Yiiriitiilmesi
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y ruttlmesi
e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Insan Kaynaklar Siireglerinin Planlanmasi
e I Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e s Saghg/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yrittulmesi
e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kurulusglara Bilgi Verilmesi
e YOnetim Faaliyetlerinin YUrGttlmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK nin
6’nc1 maddesinde belirtilen;

e Acik riza alinmasi

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas1 kaydiyla,
s0zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e [llgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebebine dayanilarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla gonderilen 6zgegmisler, is basvuru
formlar1 ve Ozel istihdam Biirolar1 (ISKUR vb.), diger mecralar ve sizin beyanlarmiz vasitastyla
toplanmaktadir.



6- Ceza Mahkumiyet Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Sabika Durum Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Calisan Adayy/Stajyer/Ogrenci Secme, Yerlestirme ve Bagvuru Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y UrGttulmesi
e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmasi
e s Faaliyetlerinin Y Urutiilmesi / Denetimi
e IsSaghg/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi
e Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
e Yonetim Faaliyetlerinin Yurdtilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
6’nc1 maddesinde belirtilen;

e Acik riza alinmasi

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki ylikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e {lgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebebine dayanilarak islenmektedir.

Kigsisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla génderilen 6zgegmisler, is bagvuru
formlar1 ve Ozel Istihdam Biirolar1 (ISKUR vb.), diger mecralar ve sizin beyanlarimz vasitastyla
toplanmaktadir.

7- Kilik Kiyafet Bilgisi
Islenen Kisisel Veriler:

Boy-Kilo Bilgisi, Kilik Kiyafet Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e (Calisan Aday1/Stajyer/Ogrenci Segme, Yerlestirme ve Basvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y irGtulmesi
e Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmasi
e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e s Saglig1/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi
e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi



e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
e YoOnetim Faaliyetlerinin Yurdtilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaclarin gerceklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve
KVKK’nin 6’nc1 maddesinde belirtilen;

e Acik Riza Alinmasi
e Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebebine dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla gonderilen 6zge¢misler, is
basvuru formlar1 ve Ozel Istihdam Biirolar1 (ISKUR, Kariyer.net vb.), diger mecralar ve sizin
beyanlariniz vasitasiyla toplanmaktadir.

8- Fiziksel Mekan Giivenligi
Islenen Kisisel Veriler:

Kamera Kayitlar1

Kisisel Veri Isleme Amaglari:
e Anti Sosyal Davranislarin ve Sug Teskil Eden Davranislarin Onlenmesi ve Takip Edilmesi
e Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
e I¢ Denetim/Sorusturma/istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Is Faaliyetlerinin Y rttilmesi / Denetimi
e Tasmir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini
¢ Veri Sorumlusu Operasyonlarmin Giivenliginin Temini
e Yasal Yikiimliliklerin Yerine Getirilmesi/Yiriirliikteki Mevzuattan Dogan Haklarmn
Kullanilmas1

e Yetkili Kisi, Kurum ve Kurulusglara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Kanunlarda ve ilgili mevzuatta agik¢a 6ngoriilmesi,
e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Illgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaclar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizanmiza dayali olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:
Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimiz yerleskelerinde, kapali devre kamera sistemi
araciligiyla gorsel veriler toplanmaktadir.



Kisisel Verilerin Aktarimasi

Calisan adaylarina ait kigisel veriler KVKK’nin “Kisisel Verilerin Aktarimi1” bashikli 8. Ve 9.
Maddeleri uyarinca kisisel verileriniz yurt i¢inde veya yurt digina aktarilmamaktadir.

C) Kursiyer _ _

VERI KATEGORILERI

1- Kimlik Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Ad — Soyad, T.C. Kimlik No, Anne-Baba Ad1, Dogum Tarihi-Yeri, Imza, Medeni Hal, Cilt No,
Seri No, Uyruk Bilgisi, Fotograf

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Acil Durum Yonetimi Streclerinin Yrattlmesi
e Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yritulmesi
e [Egitim Faaliyetlerinin Y{iriitiilmesi
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y UrGttulmesi
e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
e Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi
e ¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiir(itilmesi
e Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Insan Kaynaklar Siireglerinin Planlanmasi
[s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
Is Sagh / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarm gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’ nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Kanunlarda ve ilgili mevzuatta agik¢a dngdriilmesi,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

¢ Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller igin,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizanmiza dayali olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla gonderilen 6z gegcmisler, is basvuru
formlar1 ve Ozel Istihdam Biirolar1 (ISKUR vb.) ve diger mecralar (LinkedIn vb.) vasitastyla
toplanmaktadir.

2- Tletisim Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:



Telefon Numarasi, E-Posta Adresi, Adres Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amaclari:

Acil Durum Yonetimi Sireglerinin Yiruttlmesi
Egitim Faaliyetlerinin Yirttiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y rGtulmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar1 Siireclerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
So6zlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlariin Giivenliginin Temini
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK nin
5’inci maddesinde belirtilen;

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve
Igili kisinin temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kigsisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla génderilen 6zgegcmisler, is bagvuru
formlar1 ve Ozel Istihdam Biirolar1 (ISKUR vb.) ve diger mecralar (LinkedIn vb.) vasitasiyla
toplanmaktadir.

3- Mesleki Deneyim Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Diploma Bilgileri, Sertifikalar, Gorevi-Meslegi, Mesleki Egitim Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amaglari:

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y rattlmesi
Gorevlendirme Sureclerinin Yuruttlmesi

Insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmas1

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

So6zlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Ucret Politikasinim Yiiriitiilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini



Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve

e Kanunlarda ve ilgili mevzuatta acik¢a dngdriilmesi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller igin,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen acik rizaniza dayal olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla génderilen 6zgecmisler, is basvuru
formlar1 ve Ozel istihdam Biirolar1 ISKUR vb.), diger mecralar (LinkedIn vb.) ve sizin beyanlarmiz
vasttastyla toplanmaktadir.

4- Finans Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Iban Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YUrattulmesi
e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
e Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmasi
e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliiiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemleri:
Yukarida belirtilen kisisel veriler basili ve elektronik formlar, s6zlesmeler, taahhiitler e-postalar ve
internet sitesi igerisindeki talepler ve mesajlar vasitastyla toplanmaktadir.

5- Saghk Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:



Engellilik Durumu, Kan Grubu Bilgisi, Kisisel Saglik Bilgileri, Kullanilan Cihaz ve Protez
Bilgileri, Sigara Kullanim Bilgisi, Alkol Kullamim Bilgisi

Kisisel Veri Isleme Amaclari:

Acil Durum Yonetimi Sireclerinin Yratulmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y rGtulmesi

Gorevlendirme Sureclerinin Yuruttlmesi

Insan Kaynaklar Siireglerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Kamu Sagliginin Korunmasi

Koruyucu Hekimlik, Tibb1 Teshis, Tedavi Ve Bakim Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Saglik Hizmetleri Ile Finansmaninin Planlanmas1 Ve Y 6netimi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
6’nc1 maddesinde belirtilen;

Acik riza alinmasi

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmast kaydiyla,
s0zlesmenin taraflarma ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

Kanunlarda ve ilgili mevzuatta agik¢a dngoriilmesi,
Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigilinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri iglenmesinin zorunlu olmast

hukuki sebebine dayanilarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla gonderilen 6zgegmisler, is basvuru
formlar1 ve Ozel istihdam Biirolar1 (ISKUR vb.), diger mecralar ve sizin beyanlarmiz vasitastyla
toplanmaktadir.

6- Ceza Mahkumiyet Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Adli Sicil Kaydi Bilgisi

Kigisel Veri Isleme Amaclari:

Gorevlendirme Sireclerinin Yarattlmesi

Insan Kaynaklar1 Siireclerinin Planlanmasi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Y{iriitiilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

Yasal Yukumlultklerin Yerine Getirilmesi Ve Yirirlikteki Mevzuattan Dogan
Haklarin Kullanilabilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi



Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
6’nc1 maddesinde belirtilen;

e Acik riza alinmasi

e Kanunlarda ve ilgili mevzuatta agik¢a dngdriilmesi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e {lgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebebine dayanilarak islenmektedir.

Kigsisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla gonderilen 6zgegmisler, is bagvuru
formlar1 ve Ozel Istihdam Biirolar1 (ISKUR, Kariyer.net vb.), diger mecralar ve sizin beyanlarmiz
vasttastyla toplanmaktadir.

7- Hukuki fslem Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Uyusmazlik Olmas1 Halinde Dava Dosyasindaki Bilgiler

Kisisel Veri Isleme Amaglari:
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y Uritilmesi
e Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi
e I Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Risk Yonetimi Sireclerinin Y Uritilmesi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi
e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Talep / Sikayetlerin Takibi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kurulusglara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

¢ Bir hakkin tesisi, kullanilmasi1 veya korunmast i¢in veri islemenin zorunlu olmasi ve

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmast,

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak iglenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Verilerin Toplanma Yontemleri:
Yukarida belirtilen kisisel veriler adli ve idari makamlardan gelen resmi yazilar ve basili / elektronik
diger belgeler vasitastyla toplanmaktadir.

8- Fiziksel Mekéan Giivenligi
Islenen Kisisel Veriler:



Kamera Kayitlar

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Anti Sosyal Davranislarin ve Sug Teskil Eden Davramslarin Onlenmesi ve Takip Edilmesi
e Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
e I¢ Denetim/Sorusturma/istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Tasinir Mal ve Kaynaklarm Giivenliginin Temini
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yasal Yikiimliliklerin Yerine Getirilmesi/Yiiriirliikteki Mevzuattan Dogan Haklarm
Kullanilmasi
e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki S. ebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglar gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’ nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Kanunlarda ve ilgili mevzuatta agik¢a dngdriilmesi,
e Veri sorumlusunun hukuki yukimliligiinii yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi ve

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:
Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimiz yerleskelerinde, kapali devre kamera sistemi
araciligiyla gorsel veriler toplanmaktadir.

Kisisel Verilerin Aktarimasi

Kursiyerlere ait kisisel veriler KVKK’nin “Kisisel Verilerin Aktarimi” baglhikli 8. maddesindeki
kurallara uyularak ve gerekli teknik ve idari tedbirler almarak, sadece ilgili amacin gergeklesmesi
icin gerekli oldugu dlgiide;

Yukarida sayilan amaglarla aramizdaki sdzlesmeler kapsaminda mevzuata uygun bir sekilde (lirtiniin
gonderimi i¢in) satin alinan tiriiniin saticisi, (lirlinlin teslimati igin) kargo sirketleri, (iiriine iligkin
O0demenin alinabilmesi i¢in) bankalar ve (teslimat vb. hususlarda bilgi vermek iizere) toplu SMS / e-
posta gonderiminde ve (gerektiginde satis sonrasi hizmetler i¢in) tedarik¢ilerimize ve iiriin yetkili
servislerine,

Hukuki ytlikiimliiliiglimiizii yerine getirebilmek i¢in yasal diizenlemeler ve mevzuat geregi yetkili
kisi ve resmi kurumlara aktarilabilmekte ve

Teknoloji alanindaki altyapt tedarikgilerimiz tarafindan saglanan / kullammimiza sunulan
programlarimiza ve/veya sistemlerimize kaydedilebilmektedir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 9. maddesi uyarinca kisisel verileriniz yurt disina
aktarilmamaktadir.

D) Tedarikgiler, Tedarikei Yetkilileri ve Tedarikci Calisanlar:
VERI KATEGORILERI



1- Kimlik Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Ad — Soyad, T.C. Kimlik Numarasi, Imza

Kisisel Veri Isleme Amaclari:

e Acil Durum Yonetimi Streclerinin Yrattlmesi

e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y UrGttulmesi

e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Insan Kaynaklar1 Politika ve Siireglerinin Planlanmasi
[s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
Is Sagh1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Mal / Hizmet Satin Alim Siireglerinin Y Urtulmesi
Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireclerinin Y tiriitillmesi
Risk Ydnetimi Streclerinin Yarattilmesi
So6zlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Tedarik Zinciri Yonetimi Streclerinin Y dratilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kurulusglara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

o Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler kartvizitler, basili / elektronik formlar, ¢cagri merkezi kayaitlari,
sozlesmeler, taahhiitnameler, e-postalar, raporlar ve yiiz yiize yapilan goriismeler vasitastyla
toplanmaktadr.

2- Tletisim Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Telefon Numarasi, E-Posta Adresi, Adres Bilgisi, Fax

Kisisel Veri Isleme Amaclar::
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y UrGttulmesi
e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
e Firma / Uriin / Hizmetlere Baghlik Siireclerinin Y Urttllmesi
e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Mal/ Hizmet Satin Alim Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi



So6zlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tedarik Zinciri Yonetimi Streclerinin Yurutilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’ nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Illgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller igin,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler kartvizitler, basili / elektronik formlar, ¢agri merkezi kayitlari,
sozlesmeler, taahhiitnameler, e-postalar, raporlar ve yiiz yiize yapilan goriismeler vasitastyla
toplanmaktadr.

3- Hukuki Islem Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Uyusmazlik Olmas1 Halinde Dava Dosyasindaki Bilgiler

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y Urattulmesi
e Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi
e Insan Kaynaklar Politika ve Siireclerinin Planlanmas1
e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Talep / Sikayetlerin Takibi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amagclarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

¢ Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi
e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve



e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller igin,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemleri:
Yukarida belirtilen kisisel veriler adli ve idari makamlardan gelen resmi yazilar ve basili / elektronik
diger belgeler vasitasiyla toplanmaktadir.

4- Miisteri Islem Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Iban Bilgisi, Fatura, Irsaliye, Cek Bilgileri

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y irGtulmesi
e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
e ¢ Denetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Mal/ Hizmet Satin Alim Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi
e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yuruttlmesi
e Sozlesme ve Uyelik Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Talep / Sikayetlerin Takibi
e Tedarik Zinciri Yonetimi Streclerinin YdrGtilmesi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi1 veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

¢ Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmast i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmast,

e lgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler basili/elektronik formlar, miisteri evraklari, sdzlesmeler, siparis
kayitlari, e-postalar, internet sitesi igerisindeki talepler, sozlii yazili ya da elektronik ortamda,
otomatik ya da otomatik olmayan yontemler vasitasiyla toplanmaktadir.

5- Tasit Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Arac Plaka Bilgisi



Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Anti Sosyal Davranislarin ve Sug Teskil Eden Davranislarin Onlenmesi ve Takip
Edilmesi
Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
I¢ Denetim/Sorusturma/istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
Mal / Hizmet Satin Alim Siireglerinin Yiirtitiilmesi
Talep / Sikayetlerin Takibi
Taginir Mal ve Kaynaklarm Giivenliginin Temini
e Tedarik Zinciri Yo6netimi Streclerinin Yurutilmesi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaglar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayal olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemleri:
Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimiz yerleskelerinde, kapali devre kamera sistemi
araciligiyla veya sozlii veya yazili beyanlariniz vasitasiyla elde edilmektedir.

6- Mesleki Deneyim Bilgileri
Islenen Kisisel Veriler:

Is Belgesi Bilgisi

Kigisel Veri Isleme Amaclari:

e Denetim / Etik Faaliyetlerinin Y Uritulmesi

e [Egitim Faaliyetlerinin Yirtitiilmesi

e Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

e Is Saghg/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi1 kaydiyla,
so0zlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliligiini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

e llgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi



hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaclar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizanmiza dayali olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:

Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimize e-posta araciligiyla gonderilen 6zgegmisler, is basvuru
formlar1 ve Ozel istihdam Biirolar1 (ISKUR vb.), diger mecralar (LinkedIn vb.) ve sizin beyanlarmiz
vasitastyla toplanmaktadir.

7- Fiziksel Mekéan Giivenligi
Islenen Kisisel Veriler:

Kamera Kayitlar1

Kisisel Veri Isleme Amaclari:
e Anti Sosyal Davranislarin ve Sug Teskil Eden Davramslarin Onlenmesi ve Takip Edilmesi
e Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
e I¢ Denetim/Sorusturma/istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Tasinir Mal ve Kaynaklarm Giivenliginin Temini
e Veri Sorumlusu Operasyonlarmin Giivenliginin Temini

e Yasal Yikiimliliklerin Yerine Getirilmesi/Yiiriirliikkteki Mevzuattan Dogan Haklarin
Kullanilmasi

e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Kanunlarda ve ilgili mevzuatta agik¢a 6ngoriilmesi,
e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Illgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaclar kapsamina girmeyen haller i¢in,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizamiza dayali olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yéntemleri:
Yukarida belirtilen kisisel veriler Sirketimiz yerleskelerinde, kapali devre kamera sistemi
aracilifiyla toplanmaktadir.

Kigisel Verilerin Aktarilmast

Tedarik¢i yetkililerine ait kisisel veriler KVKK’nin “Kisisel Verilerin Aktarimi” baghikli 8.
maddesindeki veya “Kisisel Verilerin Yurt Digina Aktarilmasi” bagslikli 9. maddesindeki kurallara
uyularak ve gerekli teknik ve idari tedbirler alinarak, sadece ilgili amacin ger¢eklesmesi icin gerekli
oldugu olciide;

Yukarida sayilan amaglarla sinirl olarak hukuki yiikiimliligiimiizi yerine getirebilmek i¢in yasal
diizenlemeler ve mevzuat geregi yetkili kisi ve resmi kurumlara aktarilabilmekte ve

Teknoloji alanindaki altyapr tedarik¢ilerimiz tarafindan saglanan / kullanimimiza sunulan
programlarimiza ve/veya sistemlerimize kaydedilebilmektedir.



Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 9. maddesi uyarinca kisisel verileriniz yurt disina
aktarilmamaktadir.

E) Ziyaretgiler
VERI KATEGORILERI

1- Fiziksel Mekan Giivenligi
Islenen Kisisel Veriler:

Kamera Kayitlar1

Kisisel Veri Isleme Amaglari:
e Anti Sosyal Davranislarin ve Sug Teskil Eden Davramislarin Onlenmesi ve Takip Edilmesi
e Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
e I¢ Denetim/Sorusturma/istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
e Tasmir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini
¢ Veri Sorumlusu Operasyonlarmin Giivenliginin Temini
e Yasal Yikiimliliklerin Yerine Getirilmesi/Yiiriirliikteki Mevzuattan Dogan Haklarin
Kullanilmas1
e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Bu kapsamdaki kisisel verileriniz, Raifogullar1 Tekstil Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ilgili mevzuat ve KVKK’nin
5’inci maddesinde belirtilen;

e Kanunlarda ve ilgili mevzuatta agik¢a 6ngoriilmesi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi ve

e Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Yukaridaki amaclar kapsamina girmeyen haller igin,
kisisel verileriniz detaylar1 Riza Metni'nde belirtilen agik rizaniza dayali olarak islenmektedir.

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemleri:
Yukarida belirtilen kisisel veriler sirketimiz yerleskelerinde, kapali devre kamera sistemi
aracihigiyla gorsel veriler toplanmaktadir.

Kisisel Verilerin Aktarilmast

Islenen kisisel verileriniz; erisim kayitlarmin ydnetimi, mevzuattan kaynaklanan
yiikiimliiliklerimizin yerine getirilmesi ve Sirketimiz yerleskesinin giivenliginin tesisi
amaciyla kanunen yetkili kamu kurumlarma ve 0&zel kisilere Kanun’un 8 ve 9’uncu
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaclari1 ¢ercevesinde aktarilabilecektir.

KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

Sirketimiz kisisel verileri saklama ve silme islemleri icin bir Saklama ve Imha Politikasi
olusturmustur. Kisisel verilerinize iligkin saklama ve imha iglemleri bu Politika kapsaminda
gerceklestirilmektedir. Buna gére KVKK’da veya ilgili kanunlar ile sair ilgili mevzuatta verinin
saklanmasi icin bir siire belirlenmisse, s6z konusu veri en az bu siire kadar saklanmak zorundadir.
Bu kapsamda, kisisel veri isleme faaliyetine iliskin yasal yiikiimliiliikklerle ilgili zaman agim1
siireleri s6z konusuysa mutlaka dikkate alinir. Kisisel veri isleme amacinin ortadan kalkmasi



halinde ise kisisel verilerin tutulmasina olanak saglayan baska bir hukuki sebep veya dayanak
bulunmadig stirece veriler periyodik olarak “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Politikamiz”a gore silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

KIiSISEL VERI iISLEME ILKELERI
e Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun hareket etmek
e Dogruluk ve guncellik
e Belirli, acik ve mesru amaglar i¢in veri islemek
e Kisisel verilerin islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olmak
e llgili mevzuatta éngoriilen veya ilgili amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza etme

kisisel verilerinizi isleme faaliyetlerimizle ilgili temel ilkelerimizdir.

CEREZ (cookie) KULLANIMI

Sirket olarak, ¢evrim i¢i mecralarimizi ziyaretleriniz sirasinda deneyiminizi gelistirmek i¢in
cerezler, pikseller, gifler gibi baz1 teknolojilerden (“Cerezler”) faydalaniyoruz. Bu
teknolojilerin kullanim1 basta Kanun ve GDPR olmak iizere tabi oldugumuz mevzuata uygun
sekilde gerceklestirilir.

Cerezler hakkinda detayh bilgi almak icin internet sitemizde
https://kvkk.raifogullaritekstil.com bulunan Cerez Aydmlatma Metni’ni incelemenizi rica
ederiz.

DIJITAL ORTAMLARIN KULLANIMI

Dijital ortamlar1 kullaniminiz sirasinda elde edilen kisisel verileriniz sitenin isletilmesi ve
yonetilmesi, site ve uygulamaya iligkin kullanict deneyiminin iyilestirilmesi ve gelistirilmesine
yonelik ¢caligmalarin yiiritiilmesi, sitenin hangi sekillerde kullanildiginin takip edilmesi, konum
odakli araglarin kullaniminin saglanmasi ve desteklenmesi, mevcut ise ¢evrim i¢i hesaplarinizin
yonetimi ve bulundugunuz konumda kullanilabilecek olan hizmetlere iliskin bilgilendirmelerin
yapilmasi amagclariyla islenebilir.

VERI SAHIPLERININ HAKLARI

Kanun’un 11. maddesine gore veri sahipleri, veri sorumlusuna kars1 asagidaki haklara sahiptir.

1. Kendisi ile ilgili kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme

2. Kendisi ile ilgili kisisel veri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme

3. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin
ogrenme

4. Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ti¢ilincii kisileri bilme

Kisisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini

isteme

6. Ilgili mevzuatta dngoriilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme

7. Diizeltme, silme ve yok etme talepleri neticesinde yapilan islemlerin, kigisel verilerin
aktarildigi ticiincii kisilere bildirilmesini isteme

8. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme

9. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde
zararm giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

o



VERIi SAHIPLERI TARAFINDAN HAKLARIN KULLANILMASI

Kanun’da ongorilmiis smirlar g¢ercevesinde so6z konusu haklar1 kullanmak isteyen veri
sahiplerine, yine Kanun’da 6ngoriilen sekilde en kisa siirede ve en fazla otuz gin igerisinde
cevap veririz. Sizin adiniza ti¢lincii kisilerin bagvuru talebinde bulunabilmesi i¢in tarafinizdan
basvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekaletname olmalidir.

Bagvurulariniz kural olarak iicretsiz olarak isleme alinmakla birlikte, Kisisel Verileri Koruma
Kurulu tarafindan {icret tarifesi ongoriilmesi durumunda bu tarife {izerinden iicretlendirme
yapilabilir. Bagvuruda bulunan kisinin veri sahibi olup olmadigini tespit etmek admna ilgili
kisiden bilgi talep edebilir, bagvuruda belirtilen hususlar1 netlestirmek adina, veri sahibine
basvurusuyla ilgili sorular yoneltebiliriz.

Basvuru

Kisisel verileriniz ile ilgili basvuru ve taleplerinizi dilerseniz lgili Kisi Bagvuru Formu’nu
kullanarak;

e Basvuru formu doldurulduktan sonra 1slak imzali bir niishasini iadeli taahhiitlii posta
yoluyla Pinarkent Mahallesi Cafer Sadik Abalioglu Bulvar1 (Sahinler) No:21 / 101
Pamukkale / Denizli adresine ileterek,

e Bagvuru formu doldurulup 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu kapsamindaki “giivenli
elektronik imza‘“nizla imzalandiktan sonra gilivenli elektronik imzali formun KEP
(raiftekstil@hsO1.kep.tr) adresine kayitli elektronik posta ile gondererek,

e Bagvuru sahibinin bizzat gelerek kimligini tevsik edici belge ve bagvuru konusuna
iliskin bilgi ve belgeler ile bagvurarak
e Sirket’e daha Once bildirilen ve Sirket’in sisteminde kayith bulunan elektronik posta

adresini kullanmak suretiyle bagvuru formunu ileterek bagvurunuzu yapabilirsiniz.

Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Teblig uyarinca ilgili kisilerin bu
bagvurularinda ad — soyad, bagvuru yazili ise imza, T.C. kimlik numarasi (bagvuruda bulunan kisinin
yabanct olmast halinde pasaport numarasi), tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi, varsa
bildirime esas elektronik posta adresi, telefon numarasi ve faks numaras ile talep konusuna dair

bilgilerin bulunmasi zorunludur.

Veri sahibi ilgili kisi, yukarida belirtilen haklar1 kullanmak i¢in yapacagi ve kullanmay talep ettigi
hakka iligkin aciklamalar1 igeren basvuruda talep edilen hususu acik ve anlasilir sekilde

belirtilmelidir. Bagvuruya iligkin bilgi ve belgelerin bagvuruya eklenmesi gerekmektedir.

Kisisel verilerinize iligkin hak talepleriniz degerlendirilerek, Sirketimize ulastigi tarihten itibaren en

gec 30 giin igerisinde cevaplanir. Bagvurunuzun olumsuz degerlendirilmesi halinde, gerekgeli ret


https://www.hepsiburada.com/kisisel-verilerin-korunmasi
mailto:raiftekstil@hs01.kep.tr

sebepleri bagvuruda belirttiginiz adrese elektronik posta veya posta yolu basta olmak iizere eger
miimkiinse talebin yapildigi usul vasitastyla size iletilir.

VERI GUVENLIGi

Kisisel verilerinizin giivenligini saglamak adina yetkisiz erisim risklerini, kaza ile veri

kayiplarini, verilerin kasten silinmesini veya zarar gormesini engelleyecek makul teknik ve
idari 6nlemleri aliyoruz.

Virls ve benzeri zararli yazilimlardan koruma sistemleri iceren yazilimlar ve donanimlar
kullanarak veri giivenligini sagliyoruz.

Sirket icerisinde kisisel verilere erigsimi birim/rol/uygulama bazinda yetkiler ¢ercevesinde ve
verinin niteligine uygun olarak kontrollii bir siire¢ ile yurdtlyoruz.

Kanun’un 12. maddesi uyarinca Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini1 saglamak amaciyla
gerekli denetimlerin yapilmasini sagliyoruz.

Sirket i¢i politika ve prosediirlerle veri isleme faaliyetlerinin Kanun’a uyumunu temin ediyoruz.
Ozel nitelikli kisisel verilere erisimi daha kat1 6nlemlere tabi tutuyoruz.

Kisisel verilere dis kaynak kullanim1 gibi sebeplerle Sirket disindan erisim olmasi halinde dis
hizmet saglayici tarafindan Kanun’a uyumun saglanmasina yonelik taahhiitleri aliyoruz.

Kisisel verilere erisim yetkisi bulunanlar basta olmak iizere tiim ¢alisanlarimizi Kanun
kapsamindaki gorev ve sorumluluklari ile ilgili olarak bilgilendirmek i¢in gerekli aksiyonlari
aliyoruz.

Kanun, mevzuat veya mesru menfaat geregi aktarim yaptigimiz kisisel verilerinizin giivenligi
icin gizlilik taahhlitnameleri diizenliyoruz.

Kisisel veri iceren ortamlarin glivenligini sagliyoruz ve kisisel 8verileri miimkiin oldugunca
azaltmaya ¢alistyoruz.

RAIFOGULLARI TEKSTIL GIDA MADDELERiI SANAYi VE TICARET ANONIM
SIRKETI

Adres : Pmarkent Mahallesi Cafer Sadik Abalioglu Bulvari (Sahinler) No:21 /101
Pamukkale / DENIZLI
Telefon : 0258 212 13 33



	TANIMLAR
	İLGİLİ KİŞİLER
	A) Ürün veya Hizmet Alan Kişiler
	1- Kimlik Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:

	2- İletişim Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	3- Hukuki İşlem Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	4- Müşteri İşlem Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	5- Fiziksel Mekân Güvenliği
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:
	Kişisel Verilerin Aktarılması


	B) Çalışan Adayları
	1- Kimlik Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	2- İletişim Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	3- Özlük Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	4- Mesleki Deneyim Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	5- Sağlık Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	6- Ceza Mahkumiyet Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	7- Kılık Kıyafet Bilgisi
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	8- Fiziksel Mekân Güvenliği
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:
	Kişisel Verilerin Aktarılması


	Çalışan adaylarına ait kişisel veriler KVKK’nın “Kişisel Verilerin Aktarımı” başlıklı 8. Ve 9. Maddeleri uyarınca kişisel verileriniz yurt içinde veya yurt dışına aktarılmamaktadır.
	C) Kursiyer
	1- Kimlik Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	2- İletişim Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	3- Mesleki Deneyim Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	4- Finans Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	5- Sağlık Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	6- Ceza Mahkumiyet Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	7- Hukuki İşlem Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	8- Fiziksel Mekân Güvenliği
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:
	Kişisel Verilerin Aktarılması


	D) Tedarikçiler, Tedarikçi Yetkilileri ve Tedarikçi Çalışanları
	1- Kimlik Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	2- İletişim Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	3- Hukuki İşlem Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	4- Müşteri İşlem Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	5- Taşıt Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	6- Mesleki Deneyim Bilgileri
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	 Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi
	 Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
	 İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:

	7- Fiziksel Mekân Güvenliği
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:
	Kişisel Verilerin Aktarılması


	E) Ziyaretçiler
	1- Fiziksel Mekân Güvenliği
	Kişisel Veri İşleme Amaçları:
	Kişisel Veri İşlemenin Hukuki Sebepleri
	Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemleri:
	Kişisel Verilerin Aktarılması



	KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASI
	KİŞİSEL VERİ İŞLEME İLKELERİ
	ÇEREZ (cookie) KULLANIMI
	DİJİTAL ORTAMLARIN KULLANIMI
	VERİ SAHİPLERİNİN HAKLARI
	VERİ SAHİPLERİ TARAFINDAN HAKLARIN KULLANILMASI
	VERİ GÜVENLİĞİ

